
性別平等工作法施行細則第十四條之一修正條文 

第十四條之一  中央主管機關除依本法第二十四條及第二十五條規定

辦理相關措施及獎勵外，並得就本法第四章促進工作平等

措施所定事項，辦理鼓勵雇主建構友善育兒職場相關補助

及獎勵業務。 

   前項補助及獎勵業務，中央主管機關得委任所屬機關

（構）或委辦地方主管機關辦理之。 


