
               115年獎助項目(長照站/朝陽站16-20(含)人)      

類型 

獎助項目 
2時段 4時段 6時段 8時段 10時段 

業務費 192,000 192,000 192,000 384,000 516,000 

專職人員服務費 X X X X 472,500 

雇主應負擔之勞、

健保及提撥勞退準

備金 

X X X X 72,000 

預防及延緩失能

照護服務(或創新

方案) 

108,000 108,000 108,000 108,000 108,000 

巷弄長照站加值

費/朝陽站獎助費 
150,000 150,000 150,000 300,000 480,000 

充實設施設備費 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 

補充設施設備費 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 

誤餐加值費 64,000 100,000 150,000 200,000 250,000 

   服務鐘點費 96,000 144,000 216,000 288,000 X 

縣外專案講師旅

運費 

25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 

續案型擴點加

值費 

14,400 28,800 43,200 57,600 72,000 

      總計 

  (不含設備費) 
649,400 747,800 884,200 1,362,600 1,995,500 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                  115年獎助項目(長照站/朝陽站21-50(含)人)         

類型 

獎助項目 
2時段 4時段 6時段 8時段 10時段 

    業務費 192,000 384,000 384,000 516,000 516,000 

專職人員服務費 X X X X 472,500 

雇主應負擔之勞、

健保及提撥勞退準

備金 

X X X X 72,000 

預防及延緩失能照

護服務(或創新方

案)費用/創新方案

費用 

108,000 108,000 108,000 108,000 108,000 

巷弄長照站加值費 

/朝陽站獎助
150,000 300,000 300,000 480,000 480,000 

充實設施設備費 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 

補充設施設備費 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 

誤餐加值費 

(21-35人) 
128,000 200,000 288,000 376,000 464,000 

誤餐加值費 
(36人以上) 

200,000 300,000 452,000 540,000 752,000 

服務鐘點費 
(35以下人) 

96,000 144,000 216,000 288,000 X 

服務鐘點費 
(36人以上) 

120,000 180,000 252,000 324,000 360,000 

縣外專案講師旅運

費 

25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 

續案型擴點加值費 14,400 28,800 43,200 57,600 72,000 

 總計-35人以下 

  (不含設備費) 
713,400 1,189,800 1,364,200 1,850,600 2,209,500 

 總計-35人以上 

  (不含設備費) 
809,400 1,325,800 1,564,200 2,050,600 2,857,500 

 

 



115年獎助項目(長照站/朝陽站51人以上) 

類型 

獎助項目 
2時段 4時段 6時段 8時段 10時段 

     業務費 192,000 384,000 516,000 516,000 516,000 

專職人員服務費 X X X X 472,500 

雇主應負擔之勞、

健保及提撥勞退準

備金 

X X X X 72,000 

預防及延緩失能

照護服務(或創新

方案)費用/創新

方案費用 

108,000 108,000 108,000 108,000 108,000 

巷弄長照站加值費 

/朝陽站獎助費 
150,000 300,000 480,000 480,000 480,000 

充實設施設備

費 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 

補充設施設備

費 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 

   誤餐加值費 240,000 360,000 500,000 652,000 800,000 

   服務鐘點費 120,000 180,000 252,000 324,000 360,000 

縣外專案講師旅

運費 

25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 

續案型擴點加值

費 

14,400 28,800 43,200 57,600 72,000 

     總計 

  (不含設備費) 
849,400 1,385,800 1,924,200 2,162,600 2,905,500 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



業務費： 

依中央「布建社區照顧關懷據點及巷弄長照站計畫」規定辦理。 

專職人員服務費： 

依「花蓮縣建立社區照顧關懷據點並設置社區長照站整合性實施計畫」第陸點第六項

第四項規定辦理。 

雇主應負擔之勞、健保及提撥勞退準備金： 

專職人員之加班費、未休假加班費、勞、健保及提撥勞退準備金等相關雇主應負擔費

用，每月最高補助新臺幣6千元整。 

預防及延緩失能照護服務費用/創新方案費用： 

(1)預防及延緩失能照護服務費用，依中央「布建社區照顧關懷據點及巷弄長照站計 

畫」規定辦理。 

(2)創新方案費用，每期選用之1個主題其應依在地服務對象特性及需求選用，每期至

少辦理10場系列性課程。最高補助3期，3期選用之主題服務期間不可重疊。 

據點加值費： 

比照「業務費」標準補助。 

巷弄長照站加值費/朝陽站獎助費： 

(1)巷弄長照站加值費，依中央「布建社區照顧關懷據點及巷弄長照站計畫」規定辦 

理。 

(2)朝陽站獎助費，比照「巷弄長照站獎助費」標準補助。 

誤餐加值費： 

(1)由據點系統產出之月報表，以每時段平均服務人次計算，再依平均人數及據點類型

申請補助額度。 

(2)平均人數未達16人，將按比例補助。 

(3)計算公式：健康促進人數/健康促進場次 



 

服務鐘點費： 

(1)由據點系統產出之月報表，以每時段平均服務人次計算，再依平均人數及據點類型

申請補助額度。 

(2)平均人數未達16人，以16-20人經費補助。 

(3)計算公式：健康促進人數/健康促進場次 

縣外專案講師旅運費：應符合以下規定 

(1)限延緩失能課程或創新方案計畫。 

(2)講師之戶籍地及實際居住地非本縣。 

(3)依據本府「國內出差旅費報支要點」規定辦理，可申請車資及住宿費。 

續案型擴點加值費： 

(1)對量能充足之續案單位，提供擴點加值費作為誘因，以提升擴點意願及據點服務能

量。 

(2)原設置之據點/社區長照站/朝陽站及其分站，依據點類型，皆可各自申請對應經費 

開辦設施設備、充實設施設備費、補充設施設備費：申請單位於同一年度

內 

(1)開辦設施設備：第1年開辦才能申請。 

(2)補充設施設備費：營運第2年得申請，歷年累計達新臺幣10萬元時，不再獎助。 

(3)充實設施設備費：營運滿3年得申請，歷年累計達新臺幣60萬元（含開辦設施設備

費）時，不再獎助。 

(4)為使經費妥善運用，於營運第5年，除因特殊情形並經本府同意者外，均應隔一年 

度後，始得再次提出申請。 

 

 


