
建置企業內員工關係及紛爭解決
機制經驗分享座談會

建置企業內員工關係及紛爭解決
機制經驗分享座談會

活動說明 |
     為提升事業單位對於建置企業內員工關係及內部溝通紛爭解決機制之認識
及瞭解，本年度規劃針對金融業、汽車業及石化業3個產業，邀集該產業中已
設置類似機制成效良好之企業人資部門主管、高階經營管理階層或工會資深
幹部進行授課及經驗分享，希望透過分享企業設置多元化的雙向溝通管道，
以建構勞工或工會之夥伴關係，建立和諧的企業與員工關係。

參訓對象 | 各產業別之相關事業單位人力資源相關部門人員。

中區場(汽車業)

北區場(金融業) 南區場(石化業)
IEAT會議中心

集思台中文心會議中心

臺南文化創意產業園區
114/11/04(二)  12:30-17:00

114/10/16(四)  12:30-17:00

114/08/06(四)  12:30-17:00

活動資訊 |

12:30-12:50  學員報到
12:50-13:00  長官致詞
13:00-14:00  企業內員工溝通管道建置與紛爭處理實務
14:00-15:30  員工關係部門經營之理念與實務
15:30-16:00  休息時間
16:00-17:00  綜合座談

活動議程 |

https://forms.gle/mJy9N2WV2AkKDcJv9

https://forms.gle/pmZ2KExBxLsF2kXi7

https://forms.gle/3Ca1JVqBZhte9wno6


