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1月                              2月                     3月                       4月                       5月                         6月                     7月                         8月                            9月                          10月                       11月                      12月                        1月                        2月               3月







理監事會議





改選應於任期屆滿一個月內辦理﹙選33﹚。





改選得申請展延期限三個月﹙選33﹚。





15日





大會通知﹙人26﹚





召開會員大會





大會15日前召開理事會議


1.決定大會日期。


2.審查會員資格。(會員名冊應於大會15日前報府)。


3. 決定理監事選舉方式及選票格式。


4審議年度預算、年度決算、年度工作計劃、財產目錄等。


5決定大會討論提案內容。


6. 決定大會手冊內容。


7. 決定大會工作分工。


8. 其他











大會後7至15日召開第一次理監事會議，選舉常務理事、理事長、常務監事﹙選20﹚





理事長當選後15日內完成交接﹙督11﹚





年終了二個月內由理事會編造


年度工作報告。


收支決算表。


現金出納表。


資產負載表。


財產目錄。


基金收支表。


﹙財13﹚











7日








提大會審議，三月底前報主管機關。﹙未召開大會可先經理監事聯席會議通過，報主管機關﹚


﹙財13﹚





年度開始前二個月由理事會編造


年度工作計畫。


收支預算表。





提大會審議，年度開始前報主管機關。﹙未召開大會可先經理監事聯席會議通過，報主管機關﹚


﹙財12﹚








大會後30日內會議紀錄及當選或罷免名冊陳報﹙督5選43﹚





任期屆滿





理監事會議





理監事會議





理監事會議





理監事會議





社會團體年度運作體制





本說明係以4月30日理監事任期屆滿、理監事會議每 三個月召開乙次說明。





任期起算﹙選45﹚








15日





30日





資料來源(法規)


人民團體法


社區發展綱要


人民團體選舉罷免辦法


督導各級人民團體實施辦法


社會團體工作人員管理辦法


社會團體財務處理辦法









































製表目的：


建立系統化概念架構


瞭解團體地位與角色


瞭解團體運作機制


具體化說明。























年度結束





召開理事會議7日前通知理事出席


1. 審議本會97年０月至０月份收支情形報告表案。


2. 審議000等人入會申請案。 


3. 審查會員資格。(會員名冊應於大會15日前報府)。


4審議年度預算、年度決算、年度工作計劃、財產目錄等。


5審議聘任000擔任總幹事、會計、出納案。


6. 審議會址變更案。


7. 請審議本會理事000辭職案。


8. 其他
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